國立高雄大學第93次行政會議紀錄
時間：97年10月24日（星期五）上午9：00
地點：本校圖書資訊館五樓大型會議室
主席：黃校長英忠　　　　　　　　　　　　　　　　　　記錄：胡淑君
出席人員：蘇副校長豐文、李副校長博志、盧教務長昆宏、紀學務長振清、蘇秘書永銘、林館長文揚、劉美玲專員、佘組長志民、陳錦麗主任、楊明宗主任、李福恩主任、曾榮豐組長、李組員佩瑾、陳院長文輝、姚院長志明、郭英鋒主任、黃院長建榮、顏主任淑娟、張主任德煇、邱主任榮金、鄭主任義暉、黃主任一祥、陳主任一民、吳助理教授毓麒、劉主任晉良、陳主任振興、胡主任裕民、陳所長瑞彬、吳志宏主任、連主任興隆、楊主任證富、陳所長啟仁、潘主任欣泰
請假人員：劉總務長安平、陶主任幼慧、葉主任文冠、吳院長建興、黃院長世孟、白主任秀華、姚主任朝森、張主任永明、李所長揚、林主任順富
1、 主席致詞
校長：

    一、本校近日車禍事件頻傳，請各所系所加強向同學宣導遵守交通安全。另外，學務處教官多次積極協助同學處理車禍善後事宜，非常辛勞，在此也要表達感謝之意。
    二、近日校內出現的檢舉信函，均交由人事室調查處理。為避免破壞校園和諧及校譽，請本校師生保持理性態度，將問題當面溝通清楚，請勿在事實未釐清前就向媒體爆料。另外，本人也籲請老師們在論文寫作與發表上勿有抄襲等違法失當行為。
三、針對本校擬與外校合倂之議題，近日屢有師生表達各種看法，甚至投書新聞媒體，已有部分學生家長對本校的負面新聞表達關切。蘇副校長為此特別發出一封公開信，說明合倂案形成的背景及學校的處理做法，希望消除一些疑慮及爭議。本人也鄭重聲明，本人不會再有連任或競選校長之考慮，因此，高大與任何一所學校的合併非為本人一己之私。合倂案的處理，一定會尊重全校師生的想法，經過公聽會、校務會議等公開透明程序來取得共識。日前本人與教育部呂次長談及合併構想，教育部表示樂觀其成，並同意盡量配合本校所提出的需求。因此，希望大家能以理性的態度來思考對高大最有利的發展方向。 
    四、日前駐警隊於本校管理學院逮獲一名偷竊嫌疑犯，本人在此特別要對駐警、保全同仁的英勇與機警表示嘉勉。而針對本校近期竊案頻傳，希望全校師生重視此問題，建立危機意識，發揮警覺心，以有效確保校園財物及師生人身安全。
    五、教師升等審查，著作共同作者是否須迴避的問題，請各院院長研議妥適之作法，以避免爭議。
    六、本校尚有一些系所師資員額未聘滿，請各系所先檢討師資與課程整合情形，積極聘任優秀師資，以提升系所教學品質。另未來博士班之申設，請依據教育部之建議，朝具特色的博士班方向思考規劃。
    七、本校95學年度起入學學生畢業須通過英文能力資格檢定，請各位老師持續向同學宣導，提醒同學若有測試未過者，要趕緊補修補測，務必通過此畢業門檻。
蘇副校長：

1、 近日本校擬與一科大合併之事，校內各種正反意見都有，請大家共同維護高大的校譽，以理性平和的態度來討論，勿造成校內及本校與一科大的對立。合併案的進行，將俟本校與一科大進一步蹉商，獲得雙方具體意見後再透過公聽會向全校師生報告，以建立全校共識及向心力。
2、 97年教學卓越計畫本校未獲補助，針對教育部審核結果以及校內外的所有建言與指正，校方都會虛心檢討，有關的行政及教學單位將會研擬更完整的方案，以全力爭取明年的教卓計畫。
3、 本校評鑑未通過或待觀察的系所請提早整理充分完整之資料以因應明年的追蹤再評鑑。請各院協助安排指導委員訪視先行自評，發現缺失及早改善。
李副校長：

1、 為因應明年九週年的校慶活動，請學務處、秘書室及體育室等單位提早規劃相關慶祝活動。
2、 有同仁反應夜間12點過後，圖資館、法學院及管理學院周邊道路仍燈火通明，綜合大樓則過於漆黑。請總務處檢討夜間校園照明情形，適度管控，以達節能並兼顧校園安全。
2、 確認上次會議紀錄：確認
3、 討論事項
提案一           　　　　　　                   提案單位：教務處

案　由：檢陳本校獎勵在校生就讀校內研究所碩士班辦法修正草案條文對照表（如附件一），提請討論。

說　明：

一、本校獎勵在校生就讀校內研究所碩士班辦法，經96年9月28日本校第84次行政會議通過後業已施行一年，97學年度共有應用化學系、土木與環境工程學系各有1位本校學士班畢業之研究生獲獎，相關獎學金目前正簽陳核定在案。

二、有鑑於現行辦法之實施內容，關於研究型國立大學研究所正取生或榜首之認定、是否放棄研究型國立大學研究所就讀資格與本辦法經費來源等疑義，特於實施一年後提出本修正草案。

三、本次計修正第三、六等條有關獎勵對象、額度與經費來源之規定。

決　議：通過方案一所提修正內容。
執行情形：

提案二            　　　　　　　　　　           提案單位：教務處

案  由：本校97學年度辦理提前教師評鑑相關作業時程、作業單位及受評教師名單推薦原則（如附件二），提請討論。

說  明：

一、本校96學年度提前教師評鑑作業共計54位教師自願參與，並業已辦理完畢。

二、97學年度教師評鑑相關作業時程及作業單位規劃如附件，預計於本學期完成相關評鑑作業。

三、97學年度辦理提前教師評鑑相關作業時程、作業單位如附件作業時程表。

四、提前評鑑之受評教師名單，擬比照96學年度由各學院提出自願受評教師名冊送人事室彙辦。

決  議：照案通過。
執行情形：

提案三           　　　　　　　　　             提案單位：學務處

案　由：修訂「國立高雄大學清寒僑生助學金審查作業須知」（如附件三），提請討論。
說　明：

一、本校「國立高雄大學清寒僑生助學金審查作業須知」前經93.6.25

本校第52次行政會議通過施行在案。

二、依據教育部97年5月30日台僑字第0970087198D號函示，

修訂本作業須知有關清寒僑生助學金給予名額、審查等相關規定。

決　議：照案通過。
執行情形：

提案四             　　　　　　　　　　          提案單位：總務處

案　由：擬訂定「國立高雄大學防颱作業流程及注意事項(稿)」(如附件四)，提請討論。

說　明：

一、為使本校處理各項防颱事務有較明確的作業流程，經參考秘書室先前為因應防颱所召開之會議決議內容，研擬「國立高雄大學防颱作業流程及注意事項(稿)」。

二、本作業流程及注意事項主要內容包括以臨時編組方式成立本校防颱緊急應變小組、防颱期間校園各大樓之管理單位之確認、颱風期間之待命人員、各單位之分工及各項防颱工作重點。

 決　議：照案通過。
執行情形：

提案五               　　　　　　　　            提案單位：總務處

案　由：審議本校「職務宿舍管理要點」部分條文修正案(如附件五)，提請討論。

說　明：

一、本要點於第92次行政會議討論修正通過依規定報請教育部核定，教育部以97年7月8日台總一字第0970128107號函復審查結果。

二、本案教育部請本校補正事項如下：

(一)管理要點第6點第2款第4目，其但書部份與宿舍管理手冊第7點第2項不符。

(二)管理要點第8點第1款「借用人除依規定借調或休假研究1年內仍在校授課或從事研究者外，若無居住事實者，依行政院…有關規定處理。」與宿舍管理手冊第10點「宿舍借用人調職、離職、停職、留職停薪或退休時，除法律另有規定外，應在3個月內遷出...」之規定不符。另「宿舍居住事實之認定標準及查考作業原則」建議文字修正為「宿舍居住事實查考及認定作業原則」，以符事實。

三、有關前開說明經與教育部承辦人電話確認，第一項為本次審查結果新增，擬依來函修正刪除但書。第二項之借調人員屬留職停薪狀態，依規定應於三個月內交還宿舍。經與承辦人多次討論爭取，惟其仍表示不得違背宿舍管理手冊為原則。

決　議：照案通過。
執行情形：

提案六              　　　　　　　　　           提案單位：總務處

案　由：審議本校「場地提供使用作業要點」部分條文及收費標準修正案(如附件六) ，提請討論。
說　明：

一、響應節能減碳潮流，提高場地使用效益，同時反應油電漲價成本，參考鄰近學校之收費標準，調整本校部份場地提供校外使用之收費標準，同時增加借用室內場地不使用空調之優惠折扣，以鼓勵節約能源。

二、修正借用場地一律收取場地費，惟校內行政及學術單位辦理無經費來源之活動得免收場地費，及學生社團辦理未收費活動得免費使用普通教室、綜合一演講廳、理學院階梯教室；另夜間及假日申請室內場地，校外單位一律加收值班人員加班費，校內單位及社團除普通教室外，亦一律加收值班人員加班費。

三、根據97.04.22聯合報第12版報載，台電統計96年度全國用電量約1200餘億度，各級學校使用31億度，其中用電最多的大專院校共20億度，占全國用電量的1.56%；又教育部現正委託學者建置「綠色大學」指標，內容包括空氣品質、綠覆率、節能、節水及環境教育的課程等，三至五年內納入大學校務評鑑，併予說明。
決　議：照案通過。
執行情形：

提案七          　　　　　　　　　　        　   提案單位：總務處

案  由：本校校園永續發展委員會設置辦法條文修訂事宜(如附件七)，提請討論。

說  明：

一、依據  鈞長於旨揭委員會第四次委員會(96.11.15)召開時指示辦理。

二、旨揭委員會本次修改條文為第二條之當然委員及推選委員兩部分，修改內容如下：

   （一）當然委員增加各學院院長、教務長、學務長、總務長、通識教育中心主任、推廣教育中心主任、創新育成中心主任。

     （二）財團法人高雄大學社區總體營造文教基金會秘書長及常務董事改為社區總體營造文教基金會秘書長。

     （三）取消推選委員中教務處、學務處及總務處各推派組長以上代表一名。

     （四）本校學生代表兩名更改為本校學生議會議長、副議長。

決　議：照案通過。
執行情形：

提案八              　　　　　　　　　           提案單位：人事室

案　由：有關「本校教師兼職與回饋金處理要點」第六點修正條文（如附件八），提請討論。

說　明：增列教師之兼職性質若為顧問，免予收取回饋金，以鼓勵教師參與校外產學計畫。

決　議：照案通過。
執行情形：

提案九 　　　　　　　              　           提案單位：人事室

案　由：有關訂定「國立高雄大學僱用行政佐理作業要點」乙案(如附件九)，提請討論。

說　明：為因應本校進用足額身心障礙人員管理所需，爰訂定「國立高雄大學僱用行政佐理作業要點(草案)」，以作為進用日後進用身心障礙人員或其他依法令規定須進用特殊人員之作業程序，並於該作業要點通過後儘速辦理應進用身心障礙人員作業。

決　議：修正後通過（如附件九之1）。
執行情形：

提案十               　　　　　　  　       提案單位：研究發展處

案　由：檢陳「國立高雄大學/日本名古屋學院大學(Nagoya Gakuin University)學術交流協議書(草案)」暨「國立高雄大學/日本名古屋學院大學交換學生施行細則(草案)」(如附件十)，提請討論。

說　明：

一、依據東亞語文學系97年5月30日文稿編號0972101639號簽文辦理。

二、學術交流合作範圍包括:

(一)交換教師、研究學者、學生

(二)交換論文、教材、學術及科學文獻

(三)推動雙方學術及文化之共同研究合作活動

三、交換學生施行細則互惠內容包括:

(一)雙方每年互相接受2名交換學生，互免學費及住宿費

(二)本校對該校交換學生名額2名可用15名左右暑期短期留學(約1個月)代替，免收學費及住宿費為條件。

    四、該校依藤信義理事長、小嶋 博校長及近藤和夫教授等人訂於97年10月30日蒞校簽署合作協議書。

五、檢附名古屋學院大學簡介。

決　議：照案通過。
執行情形：

提案十一              　　　　　　  　       提案單位：研究發展處

案　由：檢陳「國立高雄大學/德國Kaiserslautern大學備忘錄協議(草案)」(如附件十一)，提請討論。

說　明：

一、依據都市發展與建築研究所97年6月30日文稿編號0972102081號簽文辦理。

二、學術交流合作範圍包括:

(一)兩校交換學生計畫。

(二)學生、系所人員與研究學者交流。

(三)共同專業領域研究活動。

(四)研究資料、出版物、經驗和其他資訊互惠交流。

(五)定期舉辦會議及專題研討會。

三、檢附德國Kaiserslautern大學簡介。

決　議：照案通過。
執行情形：

提案十二              　　　　　　  　       提案單位：研究發展處

案　由：檢陳「國立高雄大學/河內大學(Hanoi University)學術交流協議書備忘錄(草案)」暨「國立高雄大學/河內大學交換學生施行細則(草案)」(如附件十二)，提請討論。

說　明：

一、依據東亞語文學系97年8月14日文稿編號0972102473號簽文辦理。

二、學術交流合作範圍包括:

(一)交換教師、研究學者、學生

(二)交換論文、教材、學術及科學文獻

(三)推動雙方學術及文化之共同研究活動

三、交換學生施行細則互惠內容包括:

(一)雙方每年互相接受10名交換學生，互免學費及住宿費。

(二)國立高雄大學對河內大學名額10名可用20名左右暑期短期留學(約1個月)代替，免收學費及住宿費為條件。

   四、檢附河內大學簡介。

決　議：照案通過。
執行情形：

提案十三              　　　　　　             提案單位：管理學院

案　由：為有關本校管理學院與美國紐約州立大學石溪分校(石溪大學)簽訂碩士雙聯學位合作協議乙案(如附件十三)，提請討論。

說　明：

一、本案業經管理學院97年8月21日系所主管會議討論通過，檢附會議紀錄。

二、管理學院預定於97年11月份與紐約州立大學石溪分校(石溪大學)(UNIVERSITY OF NEW YORK AT STONY BROOK)工程與應用科學院科技與社會學系(ENGINEERING AND APPLIED SCIENCES DEPARTMENT OF TECHNOLOGY & SOCIETY)簽訂碩士雙聯學位合作協議書。

三、檢陳協議書一式及該校簡介。

決　議：照案通過。
執行情形：

提案十四              　　　             提案單位：人文社會科學院

案　由：擬與韓國高麗大學校文科大學洽簽「交換教師暨學生施行細則」，以拓展院對院交流事，提請討論。

說　明：

一、謹查：本校與高麗大於96年11月已簽結學術交流協議，每年交換學生兩名。據悉爭取赴韓留學者參與踴躍，本名額似無法移撥東語系專屬使用。按東語系韓語組學生三年級時依學程規劃必須派赴韓國留學一個學期，原則以交換生名義派遣，以減輕學生經濟負擔。

二、本案東語系透過該系兼任助理教授王永一老師偕同渠摯友高麗大學楊沅錫研究教授協助曾與該校文科大學（等同國內文學院）所屬各系接洽表示有意願就細則草案所提各項進行院對院的交流，爰擬以陳院長名義具函連同草案相關資料正式致函文科大學宋河春學長（即院長），敦請韓方研議，並副知相關單位，以期側敲邊鼓，順利推動。

三、本案經97年9月22日簽奉核准在案，交換教師暨學生施行細則(如附件十四)。

決　議：照案通過。
執行情形：

提案十五              　　　　　　　　　　　     提案單位：理學院

案　由：「國立高雄大學理學院生命科學系系主任遴選辦法」部分條文修訂(如附件十五)，提請討論。
說　明：本案業經生命科學系97年4月16日96學年度第8次系務會議暨本院97年6月10日96學年度第7次院務會議修正通過。
決  議：照案通過。
執行情形：
4、 臨時動議：
提案一　　　　　　　　　　　　　　　　　　     案單位：圖書資訊館
案  由：有關圖書資訊館自修室是否持續對社區民眾、高中生開放使用案，提請討論。

說  明：
一、本案已經97年10月22日九十七學年第一次圖書委員會會議辦理，會中決議：讀者自修室平時不管制，但期中、期末考試當週及前一週，配合校內刷卡機制，對校外人士進行管制。
二、因本校學生迭有反應社區民眾、高中生影響其自修室的使用，如：使用座位減少、談話聲響等，希望本館加以管制。

三、鑑於本校設校特色與願景，以建構人文、生態、休閒健康的大學城為理想，願將運動、健康、休閒及圖書多媒體設施回饋社會，並冀透過「開放式、無圍牆的校園」讓知性的校園文化藝術深化社區，提升社區品質。因此，若對社區民眾使用自修室加以管制，則有違本校設校精神。

四、利用本校自修室較多的族群為中山高中學生，若對使用自修室加以管制，將有違本校與該校所簽訂教育夥伴協議關係。

五、資源有限，且理想與現實衝突的情況下，是否對外持續開放自修室之使用，提請討論。
決　議：本校圖書資訊館自修室於考試期間，僅開放本校同學使用，另開放理學院大樓一樓教室2間供外校外人士自修使用。
執行情形：
5、 其他決議或指示辦理事項
	工作報告
	決議或指示事項
	執行情形

	教務處

	工作報告詳如議程文本。
	無
	


	學務處

	工作報告詳如議程文本。
補充報告：有學生反應夜間在校外活動，警察臨檢態度不佳，本處將與附近管區派出所協調，希望員警改以委婉方式與同學溝通。
	無
	

	總務處

	工作報告詳如議程文本。
	1、 職務宿舍之環境衛生及設備維修，請加強管理。
2、 請總務處加強督導傳設系教學空間改善工程進度，並負責於今年12月底前完工，以利傳設系順利通過明年的追蹤再評鑑。
3、 機車停車場出口附近的水溝請確實加蓋，以防止同學跌入水溝摔傷。
4、 為求節能並確保校園安全，請檢討校園道路夜間照明情形。未來人文院大樓落成後，研議各院皆裝設電表，自行控管用電。
5、 針對本校學生半夜外出，請駐警保全能採委婉規勸之方式與同學溝通時。
	

	圖書資訊館

	工作報告詳如議程文本。
	請協助建置IAUP網站。
	

	研究發展處

	工作報告詳如議程文本。
	請充實IAUP網站內容。
	

	推廣教育中心

	工作報告詳如議程文本。
	
	

	秘書室

	工作報告詳如議程文本。
	無
	

	人事室

	工作報告詳如議程文本。
	無
	

	會計室

	工作報告詳如議程文本。
	無
	

	體育室

	工作報告詳如議程文本。
	無
	

	通識教育中心

	工作報告詳如議程文本。
	請參酌教務處對課程評分之
準則，以建立一致性標準。
	

	人文社會學院

	工作報告詳如議程文本。
	無
	

	法學院

	工作報告詳如議程文本。
	無
	

	理學院

	工作報告詳如議程文本。
	生科系同學與另一名EMLBA同學因車禍衍生欲對簿公堂之事，請學務長、院長及生科系林主任協助處理。
	

	工學院

	工作報告詳如議程文本。
	無
	

	管理學院

	工作報告詳如議程文本。
	無
	


6、 散會：同日中午十二時。
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